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Significado del escudo

EL AGUILA: Simbolo de nuestra patria; se presenta

con las alas extendidas y lleva en sus garras la
espiga de trigo representando el pany la vida.

EL BUHO: Simboliza la sabiduria como esencia
del hombre; se encuentra abrigado en el seno del
aguilay erguido sobre el arado.

EL ARADO Y LA TIERRA: Son los elementos
@ csenciales del trabajo en el campo.

LAS NUBES: Indican la lluvia que hace germinar
la semilla.

LA LUNA EN CUARTO CRECIENTE:
Representa el alimento en su fuente original.

ELLEMA: ALMATERRA MATER SIGNIFICA
“Latierraeslamadre que alimenta”.






Mensaje del Rector

Jovenes universitarios de
nuevo ingreso:

Para la Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro, significa una
gran satisfaccidn recibirlos y darlesla mas cordial bienvenida en este
ciclo escolar 2020-2021. Para ustedes es el inicio de una nueva etapa
que marcara su vida profesional. Esta vez serd un regreso diferente,
inédito y nos estamos preparando para ello.

La nueva normalidad nos exige tomar acciones pertinentes priorizando la salud e integridad de la
comunidad Narro; el distanciamiento social, obliga a reducir el aforo presencial de la comunidad
estudiantil en las instalaciones; por las condiciones propias de la Universidad, es necesario habilitar un
sistema educativo con base en la ensefianza hibrida o mixta, auxiliada con los medios digitales.

Es todo un orgullo pertenecer a una gran Institucién que cuenta con casi 100 afios de historia y
tradicién enla educacidon agrariay en el campo mexicano. Ustedes tienen yala oportunidad de construiry
ser parte de eselegado.

La Narro les ofrece una completa variedad de opciones académicas, deportivas, culturales y sociales
para su formacién profesional e integral como individuos. jEste es el momento de su vida!... empleénlo
conresponsabilidad, toleranciay respeto alasideas.

Estamos ante un gran reto, aprovechémoslo para fortalecernos
y aprender de esta experiencia.

Hemos tomado las precauciones necesarias para proteger a la comunidad universitaria y cuando existan
las condiciones adecuadas, regresaremos al modo presencial.

El esfuerzo decidido es vital para el cumplimiento de sus suefios y metas. Recuerden son el futuro...
iMéxicolos necesital.

jBienvenidos!

Atentamente
ALMA TERRA MATER

Dr. Mario Ernesto Vazquez Badillo
Rector



Vision

La Universidad Autonoma Agraria Antonio Narro es una
institucién de educacion superior que forma profesionales
para atender las necesidades del sector agroalimentario y
rural; realiza investigacion cientifica y transfiere sus
resultados a la sociedad para contribuir a la preservacién y
difusion de la cultura, al desarrollo sustentable y a mejorar la
calidad de vida de la poblacion, respetando los valores del
juicio critico, la vocacion humanista, la democracia y el
nacionalismo.

La Universidad Autonoma Agraria Antonio Narro en el 2020,
es una institucién de educacion superior reconocida por la
calidad y pertinencia académica a través de programas
educativos para formar profesionales competitivos,
comprometidos con su pais por su vocacion nacionalista.

Sus cuerpos académicos son capaces de generar y/o
aplicar innovadoramente conocimientos de vanguardia
utiles para impactar en forma positiva en el bienestar
social, con justicia y equidad. Asimismo, la transferencia
de sus innovaciones enriquece su vinculo con la
sociedad, principalmente con los sectores productivos,
para contribuir al desarrollo sustentable.

Ejerce responsablemente su autonomia utilizando los
recursos para cumplir su misién y vision de manera eficiente
y transparente, por lo que presenta cuentas claras a la
sociedad.



La Universidad Autonoma Agraria Antonio Narro lleva este nombre como muestra de respeto y reconocimiento a la memoria
de Don Antonio Narro Rodriguez, filantropo saltillense que, junto con su hermana Dofia Trinidad Narro de Mass, heredaron
su valioso legado para que pudiera crearse una escuela de agricultura en laregion.

El deseo de Don Antonio Narro fue la creacion de una escuela de agricultura, en donde los jovenes de escasos recursos
pudieran capacitarse técnicamente y asi obtener un empleo digno en el campo mexicano.

El 4 de marzo de 1923, la Escuela Regional de Agricultura Antonio Narro abri6 sus puertas a

Don Antonio Narro los primeros cinco alumnos que vivian y estudiaban en la casona de la Hacienda, hoy edificio

Rodriguez y su La Gloria. Para ingresar se requeria haber terminado la educacion primaria, estar sanos y

ser mayores de 14 afios de edad. El programa de estudios era de cuatro afios y egresaban
como Técnicos en Agricultura General.

hermana Dofna
Trinidad Narro de
Mass, heredaron

; En 1938 cambié su nombre al de Escuela Superior de Agricultura Antonio Narro, a partir de
su valioso legado.

1943, se establecio como requisito de ingreso la educacion secundaria.

En 1955, el nivel de estudios para ingresar ala ESAAN era preparatoria. En 1957 se fundo la
Universidad Autbnoma de Coahuila y la ESAAN pas6 a formar parte de ella, ofreciendo la carrera de Ingeniero Agrbnomo en
un plan de estudios de 10 semestres.

Para la década de los setentas la ESAAN contaba ya con gran reconocimiento nacional e El 4 de marzo
internacional por sus investigaciones cientificas y tecnologicas, lo que dio lugar a que en de 1923, la
1971 se creara el Colegio de Graduados, ofreciendo tres maestrias en ciencias sobre Escuela Superior
Zoras s de Agricultura

Antonio Narro
abrié sus puertas
a los cinco primeros
alumnos.

El 4 de marzo de 1975, por decreto del Gobierno del Estado de Coahuila, la ESAAN se
transformé en Universidad Autbnoma Agraria Antonio Narro (UAAAN).

En agosto de 1979, se crea la Unidad Regional de la Laguna, en Torre6n, Coahuila.

En diciembre de 2005, la H. Camara de Diputados del Congreso de la Unién, aprueba la nueva Ley Organica de la UAAAN, y
el 26 de abril de 2006 se publica en el Diario Oficial de la Federacion, con lo cual se reconoce el caracter nacional de la
institucion. Al ser ahora un organismo publico descentralizado de la administracion publica federal, se le dota de un marco
juridico-presupuestal que le garantiza que continde creciendo como una de las mejores universidades del pais, por su
calidad, excelencia académica y prestigio nacional e internacional.
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S Division de Agronomia
Ingeniero Agrbnomo Parasitélogo
Ingeniero Agrobnomo en Horticultura
Ingeniero Agronomo en Produccion
Ingeniero Forestal
Ingeniero en Agrobiologia

Divisién de Ciencias
Socioeconémicas

Licenciado en Economia Agricola
y Agronegocios

Ingeniero Agronomo en Desarrollo Rural

Ingeniero Agrobnomo Administrador

NIVEL
LICENCIATURA

Division de

Carreras Agronémicas
Ingeniero Agronomo Parasitélogo
Ingeniero Agrbnomo en Horticultura
Ingeniero Agrobnomo en Irrigacion
Ingeniero Agrbnomo

Ingeniero en Agroecologia
Ingeniero en Procesos Ambientales

Division de Ciencia Animal
Médico Veterinario Zootecnista

NIVEL
LICENCIATURA

Ingeniero en Biotecnologia

Division de Ciencia Animal
Ingeniero Agronomo Zootecnista
Ingeniero en Ciencia y Tecnologia
de Alimentos

Division de Ingenieria
Ingeniero Agricola y Ambiental
Ingeniero Agrébnomo en Irrigacion
Ingeniero Mecanico Agricola

NIVEL
LICENCIATURA

Ingeniero en
Ciencias Agrarias

Areas terminales:
Gestion del Agua

Produccion
Horticultura
Silvicultura
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El Departamento de Formacién e Investigacion Educativa, con apoyo de profesores
del Departamento de Estadistica y Calculo y estudiantes de alto rendimiento con beca
académica y voluntarios, crea el Taller de Asesoria de Pares para fortalecer los
conocimientos de los alumnos de primer semestre que cursan materias del area de
matematicas.

Su objetivo es propiciar el aprendizaje y la formacién integral, a partir de la
comunicacion y el intercambio de experiencias, para favorecer las habilidades
académicas que ayudan a disminuir lareprobacién, la deserciény el rezago escolar.

LA UNIVERSIDAD AUTONOMA AGRARIA ANTONIO NARRO
a través de los Departamentos de
Formacion e Investigacion Educativa y de Estadistica y Calculo

- — : A
UAAAN INVITA _dlipEC

d s UNIVERSIDAD AUTONOMA AGRARIA Departamento de
ANTONIONARRO Estadistica y Célculo

A los alumnos que estan cursando este semestre
las materias de Matemdticas, Estadistica, Cdlculo,
Economia, Sistemas Hidrdulicos y Mecdnica

Asesoria¥deyPares

LUGAR: EXPLANADA DEL EDIFICIO E

El reinicio de las asesorias se dara
a conocer de manera oficial.
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Para conocer los ASPECTOS mas IMPORTANTES
que debes considerar durante tu estancia en la UNIVERSIDAD,
ingresa a la pagina:

www.uaaan.edu.mx

o captura la siguiente direccion

www.uaaan.edu.mx/v2/legislacion/index.html

www.uaaan.edu.mx/transparencia/index.php/normatividad/94-legislacion-universitaria
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2ICLO/DE CONFERENCIAS

El Departamento de Formacién e Investigacién Educativa, ofrece una serie de
conferencias y talleres para alumnos de Licenciatura Sede-Saltillo. Este

Departamento a través del Jefe del Programa Docente de tu carrera, te dara a conocer
los lugares y fechas a efectuarse las platicas.

oriunalUniversidad

—

Aabitos Y lecnicas de estudio
an ml/pwoqeclb adcolare

Mejorar tu rendimiento académico

g R
\! = -~

@wdade@quakladdegmew
enla Univensidad

Orientar, educar y valorar tu sexualidad

SYER w1 |

: D, Faclores de woqo en lod d [Ovenes

>

+  Prevencion eficaz para una vida saludable E

l
g
"' ‘

e IPartlapa Y 2y ASite!

Departamento
Formaciéonelnvestigacion
Educativa

Sede-Saltillo
Exts. 2084, 2085, 2086y 2087

13



A
2 I R A
% T

LS S -
P = —— X ; - 7????2%:5}/
A T S e
L S

e —— T



> B 1| Arco
/\ | 2 [ Jardin Botanico
N / 3 | Periférico
4 | Depto. Parasitologia
5 | Edificio P. Desérticas
6 | Edificio Principal
| 7 | Edificio La Gloria
, 8 | Edificio M. Aleman
9 | Enfermeria
" 10 | Edificio Gabriel Murillo
_ ) 11 [ Comedor
. Q 12 | Dormitorios
= 13 | Deportivo
. m
. 14 | Aulas
% = 15 | Biblioteca
> 16 | Depto. Socioecondmicas
I N 17 | Invernadero
5 R B 5 18 | Edificio Administrativo
‘ ' 20 / :—E 19 | Depto. Forestal
0 20 | Vivero
1o 21 | 1. Mex. Maiz
22 | Edificio del Proyecto
30 . Germoplasma
23 | Establo
24 | Lombricultura
. 25 | C. Vehiculos
. 26 | Depto. Maq. Agricola
27 | Unidad Porcina
28 | Jardin Hidraulico
~ 21 _ 29 | Depto. Horticultura
30 | Lienzo Charro
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PROGRAMA DE
INDUCCION

La Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro ofrece a los alumnos de nuevo
ingreso un programa de induccion virtual en el presente semestre agosto-diciembre
2020, para la sede y sus dos campus universitarios, donde podran encontrar
informacion sobre el funcionamiento de la UAAAN y algunos servicios que presta.

El objetivo de este programa es que los alumnos conozcan a distancia la Universidad,
asi como los procesos a los cuales deben acceder durante este semestre con la
finalidad de integrarse ala vida universitaria y mejorar el proceso educativo.

Objetivos especificos del Programa de Induccion

Reducir la ansiedad que provoca enfrentarse a situaciones nuevas y sobre
todo ala nueva modalidad educativa: Educacién a distancia.

Identificar las diferentes vias que deben recorrer para llevar a cabo su
semestre a distancia.

Conocer a distancia algunas instalaciones de la UAAAN las cuales son
importantes para su adaptacion e integracion.

Asi mismo, este programa de induccién virtual da a conocer algunos procesos que
son prioritarios en el presente ciclo escolar como: El Programa Institucional de
Tutorias, Reglamento Académico para alumnos de Licenciatura e informacion de
apoyo como: Agenda Estudiantil, Mensaje Motivacional, Pagina oficial de la UAAAN,
entre otros. .

SEDE SALTILLO
INFORMES: Departamento de Formacion e Investigacion Educativa
Exts. 2084, 2085, 2086 y 2087

UNIDAD LAGUNA ] CAR Chiapas
Subdirecciéon de Docencia Area de Vinculacion
Ext. 7635 Tel. 968 6844031



MODELO EDUCATIVO
UAAAN

CURRICULUM INTEGRAL

El marco teodrico del Modelo Educativo UAAAN, se sustenta en preceptos filosoficos,
pedagogicos y psicolégicos. EI modelo busca la formacion profesional integral a través del
desarrollo del saber ser, saber aprendery saber hacer mediante:

* Formacién de valores * El desarrollo del potencial humano
* Eltrabajo productivo * El ejercicio de la libertad
* La educacion activa participante *Lademocraciay el juicio critico

Lo anterior ubicado en el contexto social, productivo y econdmico, a través de la educacion
centrada en la persona y el aprendizaje a través del estudio-trabajo, en un proceso inductivo,
experiencial y grupal.

Las caracteristicas destacables en el ambito educativo del Modelo Educativo UAAAN son las
siguientes:

*Curriculum integral *Curriculum flexible

*Formacion de valores *Formacion el trabajoyla produccion
*Formacion para el autoempleo *Actitud emprendedora

*Educacion agricola practica *Formacion para lainvestigacion

*Educacion centradaenlapersona  *Desempefio con calidad
*Aprendizaje significativo

El proceso de aprendizaje en la UAAAN esta basado en:

APRENDER A APRENDER: En el Aprender a Aprender se ejercita la atencion, lamemoriay el
pensamiento; la primera involucra un proceso de descubrimiento lo que requiere concentracion
en las personas y las cosas; la segunda, es el cultivo de la memorizacion asociativa y el
pensamiento, requiere de la articulacién entre lo concreto y lo abstracto y la combinacion entre
la induccién y deduccidn; con estas habilidades se relaciona, integra y procesa la informacién y
los contenidos de las materias que se cursen, asimismo involucra el aprendizaje autbnomo a
través de la indagacioén, acopio y seleccion de fuentes pertinentes y el uso de la investigacion
pararecrear o generar conocimiento.

APRENDER A HACER: Aprender a Aprender y Aprender a Hacer son, en gran medida,
indispensables, requiere que el alumno aprenda a poner en practica sus aprendizajes y a
adaptarlos a futuros retos laborales. Requiere de la participacion activa en todas las tareas que
se le asignen y el desarrollo de habilidades y destrezas para la aplicacion de la tecnologia
dominante y emergente.

APRENDER A SER: La educacién en esta Universidad, contribuye al desarrollo global de cada
persona; cuerpo, mente, inteligencia, sentido estético y responsabilidad individual para dotarlos
de un pensamiento auténomo, critico y de elaborar juicios propios e informados. En un mundo en
cambio permanente, se concede un lugar especial al ejercicio de la imaginacion y la creatividad
que son manifestaciones de la libertad humana. Es en el Aprender a Ser donde los ejercicios
éticos de la profesidon se ponen en practica.
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Tiene como funcién el fortalecimiento de los siguientes procesos:
ORIENTACION EDUCATIVA

Apoya en los procesos formativos de los estudiantes, ya que se promueve en los orientados, la formacién y
transformacion de sus capacidades pedagogicas, psicolégicas y socioecondmicas durante toda la vida.

Elapoyo puede ser:

Pedagégico: Atencion a los alumnos en sus necesidades académicas con respecto a las asesorias
académicas, habitos y técnicas de estudio, problemas de motivacion y bajo rendimiento escolar; con el
propésito de contribuir en la eficiencia terminal y disminuir el rezago y desercion en la Universidad.

Afectivo-psicosocial: Pretende desarrollar en el educando, actitudes y sentimientos de seguridad en si
mismo; lograr un autoconocimiento mas pleno cada dia; expresar sus inquietudes; aprovechar adecuadamente
sus propios recursos Yy establecer relaciones positivas con los demas para lograr la superacion propia y de la
comunidad.

La atencién a los alumnos en este programa, puede ser personalizada o en grupos, a peticion del propio alumno
o a solicitud de los maestros de la institucion. Asi mismo, se ofrecen conferencias, talleres y se publican
boletines con informacion relevante y de interés para los alumnos, donde pueden analizar y reflexionar sobre la
tematica expuesta.

TUTORIAS: Es el proceso de acompafiamiento durante la formacion de los alumnos, que se concreta mediante
la atencion personalizada a un tutorado o a un grupo reducido de tutorados, por parte de los tutores.

Es un derecho y obligacion asistir a tutorias el tltimo viernes de cada mes.

EVALUACION DOCENTE: Con la finalidad de elevar la calidad educativa y mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje, los alumnos evallan a sus profesores cada semestre.

FORMACION INTEGRAL: Actividades que apoyan al estudiante en su trayectoria escolar tales como:
Orientacion psicopedagdgica, fortalece las actividades académicas en relacion a los habitos y técnicas de
estudio, motivacién escolar, estilos de aprendizaje, administracion del tiempo, autoconocimiento, entre otros
factores que pueden contribuir a evitar los problemas de rezago o desercion escolar.

Deteccién de las necesidades, circunstancias y expectativas de los estudiantes para desarrollar politicas de
atencion y canalizacién oportunas.

Programacion de conferencias magistrales, sesiones informativas y platicas motivacionales.

Promocion del desarrollo de competencias socioemocionales para manejar oportunamente las dificultades
asociadas al escaso control de impulsos y la baja competencia social.

SERVICIO SOCIAL: Con la opcién de participar en el proyecto “Asertividad UAAAN”.

PROGRAMA DE INDUCCION: Organizacion del curso de induccion para los alumnos de nuevo ingreso para
que se integren ala Universidad.

INVESTIGACION EDUCATIVA: Se realizan trabajos de investigacion con la finalidad de diagnosticar y generar
acciones en los procesos de tutorias y evaluacion docente principalmente.

El Departamento se encuentra ubicado en el Edificio Administrativo de la Sede Saltillo, Coahuila.

18



EDUCACION
PARA TU VIDA

El Departamento de Formacion e Investigacion Educativa,
publicéd “ Por ti joven para ti joven” serie de boletines
informativos, como apoyo para llevar a cabo las tutorias y
la puedes consultar en la pagina de la Universidad.

www.uaaan.mx/v2/index.php/parati.html
Visita
PORTI JOVENPARA TI JOVEN

Consulta

www.uaaan.edu.mx

3 Diversidad 9, La myerery
4 Deberes y derechos 10 :
de una %rofesién Autoestima
_
en eI noviazgo
Motivacion Sevaelckr
> para estudiar

14
Coer?(grﬁgen%asrar » Drogas y alcohol

Embarazo NO 14 c]guald y
L deseado Equida Geénero
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ALUMNOS DE
NUEVO INGRESO

Es importante que revises los siguientes puntos en el Reglamento
Académico para Alumnos de Licenciatura, te van a ayudar durante
tu estancia en la Universidad.

Ingresa al link: uaaan.mx/accesos/legislacionuniversitaria

CARTULOW

De las Revalidaciones,
Convalidaciones y Transferencias

CAFTULO VI

De la Movilidad
Estudiantil

CARTULO X

De los Derechos y
Obligaciones

CARTULO 33

De las Faltas y
Responsabilidades

CARTULE

De las Bajas

20



LA UNIVERSIDAD A TRAVES DEL
DEPARTAMENTO DEPORTIVO

Te ofrece las siguientes disciplinas deportivas:
Torreén

Beisbol
Futbol Americano

Saltillo

Futbol Rapido Varonil / Femenil
Atletismo Varonil / Femenil
Basquetbol Varonil / Femenil
Beisbol Varonil

Box Varonil / Femenil
Charreria Varonil

Futbol Americano Varonil
Futbol Bandera Femenil

Judo Varonil / Femenil

Futbol Soccer Varonil

Karate Do Varonil / Femenil
Halterofilia Varonil / Femenil
Rodeo Varonil

Rugby Varonil

Tae Kwon Do Varonil / Femenil
Servicio Médico

Voleibol Varonil/Femenil
Voleibol de Playa Varonil/Femenil

INFORMES E INSCRIPCIONES
Departamento Deportivo

Tel. 411 0274

Tel. 411 0200 y 141 1600 Ext. 2274

Karate Do

Atletismo

Futbol Soccer

Basquetbol

Tae Kwon Do

Voleibol

Box

Futbol Bandera Femenil
Charreria y Rodeo Varonil
Softbol

INFORMES E INSCRIPCIONES
Departamento Deportivo

Unidad Laguna

Tel. 01 (871) 729 7649

Chiapas

Futbol
Varonil / Femenil

Basquetbol
Varonil / Femenil

INFORMES E INSCRIPCIONES
Tel. 01(968) 684 6372
Cintalapa, Chiapas
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AD AUTONGW,
GNWERSRRTONIO NaR#e CRARIZ

Arco
(acceso principal de la UAAAN)

Edificio La Gloria

El Buitre

Alma terra mater
Alma terra mater
Arda troya y en combate muera Marte
Arda troya y en combate muera Marte

Buitres, Buitres jal ataque!



De doénde seran mama, seran

de la Narro.

Tierra soberana, que si pasas

por la escuela

No le hace que sea domingo,

ahi estan, si sefor,

ahi estan todos los buitres, diciendo
asi, cantando asi.

Adiés mi chaparrita, no llores
por tu Pancho

que si se va del rancho, muy
pronto volvera

veras que del Bajio, te traigo
cosas buenas

un beso que a tus penas,

muy pronto hara olvidar, ay que
caray.

De dénde seran mama, seran

de la Narro.

Tierra soberana, que si pasas

por la escuela

no le hace que sea domingo,

ahi estan, si senor,

ahi estan todos los buitres, diciendo
asi, cantando asi.

Esta tristeza mia, este dolor tan
grande

lo llevo muy profundo, pues me ha
dejado solo en el mundo.

De dénde seran mama, seran
de la Narro.

tierra soberana, que si pasas
por la escuela

no le hace que sea domingo,
ahi estan, si sefor,

ahi estan todos los buitres,
diciendo asi, cantando asi.

Adiés mi escuela de ti me alejo
pero presiento que volveré
adiés mi escuela de ti me alejo
pero presiento que volveré.

Tus dormitorios, tu comedor,

mis compafieros, adios, adios,

mis comparieros, despedida

no les doy, porque no la traigo aqui,
se las dejé en Buenavista

pa’ que se acuerden de mi.

Adiés Mariquita linda,

ya me voy

para tierras muy lejanas
pero pronto volveré

me voy ya de vacaciones,
desde alla

cuando escuches

tus canciones

siempre te recordaré
siempre te recordaré.

Cuando contemples la luna
recuerda que te adoré

que te adoré

nuestras penas una a una
y todos nuestros rencores
para siempre olvidaré.

Es triste la despedida

por eso con el alma entristecida
te vengo a decir adiés

adiés mi nena querida

nada importa

que la ausencia nos separe
para querernos los dos

para querernos los dos.

Adiés mis ojazos negros
en los que yo me miré

ay me miré

ya me voy y no te olvido

y solamente te digo

que en septiembre volveré.

23



La Tutoria es el proceso de acompanamiento por parte
de un Maestro (a) - Tutor alos alumnos durante su formacién

y trayectoria escolar en la UAAAN; se concreta mediante
la atencién personalizada o grupal.

La tutoria es importante
por las siguientes razones:

y.
O) Orienta y canaliza ante situaciones de riesgo.
Promueve entornos seguros y favorables
para la formacioén integral.
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Identifica las ‘

potencialidades y

problematicas de sus
tutorados.

El Tutor:

respondie
atencion  oportuna nte parg recibir

% En caso
. Nece i .
?/ area cor = Canalizg

Proporcio

n .
sobre |5 ¢ an Informacien,

arrerg Y plan de

‘

La informacion sobre el proceso de tutorias del semestre

agosto - diciembre 2020 y enero - junio 2021 se dara a conocer
oportunamente por medios oficiales.

La tutoria es un derecho con el que todos los alumnos cuentan
desde el ingreso hasta el egreso. jHaz valer tu derecho!
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Para un mundo

Globalizado

es importante dominar el idioma

inglés

A partir del 2016
es un requisito de egreso
obtener un puntaje especifico
en el Toefl Institucional

—~

b

el %el:‘;(l)naqr Sditar
te limijtq Stituciopg

L . a ry ; i
lacticgg preallz.ar tus

€s
Y Movilig, d'.OnaIes

¢Dudas? Acude a la Unidad Académica de Idiomas



Urniversicag

c'dlhuprelg!erlo y darle gdla.;.
es ejemplo de empatia:

FEmmpatia

—
Es comprender a los demds,
Imeresalse pur sus sentimientos,

Y pri su sentir.

De personas bien nacidas...
es .él ser agradecidas.

Gl'd’l;lt#ué’

Semlmlenm que perml(e valorar el heneﬂdn o favor
que se nos ha hecho y corresponder a él de alguna manera.
Cuando recibas ayuda de alguien da las “gracias” con una sonrisa,
aprende a las mﬁ:“pnr favor”, reconoce todo aquello
que recibes de los demds y exprésalo a tu estilo, con palabras,
«con un abrazo 0, conuna tarjeta.,

H{ElRvalor...

20l

Va

lores!

Convencido y con constancia...
practiga la tolerancia.

Tolemncm

——
Es nber escuchar, valorar y aceptar
las difé maneras,de ser y de actuar de los demas,
asi 10 respetar sus puntos de vista e intereses.

Quien a la patria venera...
muestra lealtad verdadera.
/&\,\l._ﬂ_ﬂm‘lmnrﬁ ,

Itad

Es estar con un amigu en las buenas
y en las malas; trabajar no sélo porque te pagan,
sino porque existe un compromiso de fidelidad y gratitud
para con la institucion, la sociedad y contigo mismo.

Dalelhonor alquien'merece...:
y. asi'tulrespeto crece.

Esel reconocimlem.o atu valor a las cualidades, actitudes,
opiniones, creencias, razas, género e ideologias
de las Wm la comprension de sus defectos.
ncial en las relaciones interpersonales
y en el trabajo ‘equipu.

Con reflexion y conciencia...

enrique‘{:e la prudencia.

Es la virtud de actuar con mayor conciencia
ante las situaciones de la vida.
Nos ayuda a razonar «calma y serenidad, a reflexionar
antes ablar y v, ¥ tomar decisiones acertadas.

tellodas TOT -



Ser/ordenadoly/cumplido;)

seriedad...
y/a siempre idad.

P>

~ I . —
Perseverancia
rse

e y constante para alcanzar

de voluntad, estudio
e a la meta.
ul o o fin,
adversidades.

Re’s‘%consabﬂlnd@d

- -

Es la capacidad y urez de a tus actos; hacerte cargo

de tiy de Es cul «con las tareas encomendadas,
las re a ¥ r de trabajo.

lay que procurar a diario...
con otros ser solidario.

El'hablaricon'lalverdad...
es pruebalde honestidad.

Puntualidad

Es la disciplina de tiempo para cumplir

Solidaridat

{ )
1 d ito, la \
e , mediante engaiio
a nuestra nalidad de cter, orden y eficacia; Se dos s se unen
el :‘ﬁ: 05 desempeiiar mejor y <olal atiente cont un fin coman,
nu trabajo y ser dor‘de g:nlhn.u ¥y re: versidad.

€

{Ellvallor... te loidas TU!




SINTONIZA TU
RADIO

Escuchanos en. . .

oen

www.radionarro.com.mx
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En el Portal de la Universidad encontraras datos importantes que te ayudaran
a transitar en el proceso de integracion a la vida universitaria, asi como a
aclarar dudas y/o confirmar informacion respecto al proceso educativo.

La Pagina Oficial de la UAAAN ofrece entre otra informacion, la siguiente:

* Noticias

* Avisos

* Estadisticas

* Convocatorias

* Informacion de la Subdireccién de Licenciatura
* Tutorias

* Evaluacion Docente

* Calendario Escolar y mas.............

Te recomendamos visitar con frecuencia la Pagina Oficial de la UAAAN:

I www.uaaan.edu.mx I
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Red de Servicios para Apoyo Emocional por COVID-19

Linea de la Vida

Forma de contacto
Teléfono: 800 911 2000
Facebook: /LaLineadelaVidamx/
Twitter: @LineaDe_LaVida

Horario

Lunes a domingo
24 horas

Poblacién

Publico en general, atencién especializada sobre
consumo de sustancias, por riesgo suicida, violencia.

Unidad de Inteligencia
Epidemiologica Sanitaria

Teléfono: 800 0044 800
marcacion 4

Lunes a domingo
24 horas

Pablico general, atencion en violencia; riesgo suicida,
violencia, discapacidad.

Asociacion Mexicana de

Teléfono: 55 1373 7954

No hay horario

Hijas e hijos de personal de salud y primeros

Psiquiatria Infantil A.C. establecido respondientes
. Publico general, atencidn especializada para nifias,
c;:::;:z;i?:z;ﬁj::f Teléfono: 55 5377 2700 L;!;ﬁ;{::)n:s ninos, adolescentes y sus cuidadores, quienes viven

con discapacidad

Centros de
Integracién Juvenil

Teléfono: 5545551212
551856 2724
553069 0030
551856 5224
5545551212

Whatsapp: 5552121212

Lunes a Domingo
8:30-22:00h

Publico general, atencién especializada por
consumo de sustancias; violencia

Consejo Ciudadano para la

Lunes a domingo

Publico en general, cuentan con servicio especializado

Seg:i:::g ;;‘;2:;::’ fa Teléfono: 55 5533 5533 24 horas para nifias, nifos, adolescentes y personas mayores.
Regi6n Noroeste 669165 8566 s vees
e 9.00 - 22:00 horas
Region Noreste 813107 7582 8:00 - 20:00 h
Federacién Nacional de Region Oeste 3122109094 1S
. . ¥ 9:00 - 14:00 horas
Colegios, Sociedades y Regidn Este 77 3151 8678 .
A s B 8:00 - 20:00 horas Publico general
Asociaciones de Psicélogos | Region Centro Norte 47 7750 8391 g y
- 8:00 - 20:00 horas
de México, A.C. Regidn Centro Sur 735106 3303
4 7 8:00 - 20:00 horas
Region Suroeste 9611811136 800 - 20:00 horas
Regi6n Sureste 9371189181 10:00 - 21:00 horas
Hospital Psiquidtrico Teléfono: 55 5487 4271 (pob general) Lunes a domingo Cein:?i::a %sa'q“':'a"'c;s?;:spe:'s:l:':5::“::;’;;2?‘:&"
"Fray Bernardino Alvarez" 55 5487 4278 (personal de salud) 24 horas p para p quehayanp 9

familiar; atencién especializada para personal de salud.

Hospital Psiquiatrico Infantil
"Juan N Navarro"

Teléfono: 55 5655 0683
Correo:
covid19saludmentalhpijnn@gmail.com

Lunes a domingo
24 horas

Publico general, atencién especializada para ninas,
nifos, adolescentes y sus cuidadores

Instituto Nacional

Lunes a domingo

de Psiquiatria Teléfono: 800 9531705 24 horas Personal de salud y primeros respondientes
[ e T Publico general; atencion especializada para ninas y
Linea Teleton Teléfono: 800 835 3866 nifios que viven con autismo y para personas que
9:00a17:00h 3 3 4
viven con alguna discapacidad.
z Lunes a viernes
Linea UNAM Teléfono: 55 5025 0855 8:00 - 18:00 h General
o = Lunes a viernes A
Psicélogos Sin Fronteras Teléfono: 55 4738 8448 8:00 - 18:00 h Publico general
EstoyContigo Teléfono: 55 70893974 Lunes a viernes Familiares de personas fallecidas por COVID19.
v g Correo: estoycontigocovid 19@gmail.com 9:00-7:00h Pacientes y familiares en cuarentena o en recuperacion

Red de Sostén Emocional
para Familiares en Duelo

Teléfono: 55 4165 7000

Lunes a domingo
24 horas

/.. GOBIERNO DE
-/ MEXICO

Personas que han perdido algan familiar
por COVID-19 u otras razones.
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DIRECTORIO DE

INSTITUCIONES EXTERNAS

donde te pueden proporcionar informacion, orientacion y apoyo

Silarequieres ... jno dudes en acudir!

TEL. DE EMERGENCIA 911

INSTITUTO COAHUILENSE DE LAS MUJERES EN COAHUILA
Tel: 844 698 1080
DIF COAHUILA (CAIF)

CAIF Bolivar Saltillo Tel: 844 412 0356
CAIF Torre6n Tel: 871 713 4815
CESAME (Centro de Salud Mental)
Saltillo Tel: 844 415 0832
SECRETARIA DE LA JUVENTUD EN COAHUILA
Saltillo Tel: 844 698 1000 Ext. 7999
Torredn Tel: 871 455 3177
COMISION DE DERECHOS HUMANOS
DEL EDO. DE COAHUILA (CDHEC)
Saltillo Tel: 844 416 2110, 844 416 2050
Tel: 800 841 2300
Torredn, Tel: 871 793 0322
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES
Saltillo, Tel. 844 415 2815
UNEME-CAPASITS(Sexualidad)

Saltillo Tel: 844 434 6080
Torredn Tel: 871 763 6846
UNEME-CAPA (Adicciones)

Saltillo Tel: 844 430 3110
Torreén Tel: 871 337 002 Ext. 103
CENTRO DE INTEGRACION JUVENIL
Saltillo Tel: 844 412 5173 y 844 412 8070
Torreén Tel: 871 716 8883
CENTRO DE JUSTICIA Y EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES
Saltillo Tel: 844 434 0089
Torreén Tel: 871222 6300

CAR - CHIAPAS

DIRECCION CAR
Tel: 968 684 6372
SUBDIRECCION ACADEMICA CAR
Tel: 968 684 4031
HOSPITAL INTEGRAL
Tel: 968 684 2794
PROTECCION CIVIL
Tel: 968 684 5714
H. AYUNTAMIENTO
Tel: 968 684 2010 y 684 2380
CLINICA IMSS
Tel: 968 684 2601
CENTRO DE SALUD
Tel:968 684 2674



COLOFON

Es una publicacion de la Direccién de Docencia a través de la Subdireccion de
Desarrollo Educativo y el Departamento de Formacion e Investigacién Educativa
Con apoyo del Departamento Editorial, de la Subdireccién de

Difusién Cultural y Servicios de la Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro

Julio de 2020,
Buenavista, Saltillo, Coahuila.



De todas las ocupaciones del hombre que derivan

§ beneficio alguno, no hay ninguna tan amable,

tan saludable y tan merecedora de la dignidad

i
= del hombre libre como la agricultura.

Por una universidad de 100 e
...rumbo al centenario. ClCEl'Oll
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