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S i g n i f i c a d o d e l e s c u d o

EL ÁGUILA: Símbolo de nuestra patria; se presenta 
con las alas extendidas y lleva en sus garras la 
espiga de trigo representando el pan y la vida.

EL BÚHO: Simboliza la sabiduría como esencia 
del hombre; se encuentra abrigado en el seno del 
águila y erguido sobre el arado.

EL ARADO Y LA TIERRA: Son los elementos 
esenciales del trabajo en el campo.

LAS NUBES: Indican la lluvia que hace germinar 
la semilla.

LA LUNA EN CUARTO CRECIENTE:  
Representa el alimento en su fuente original.

EL LEMA: ALMA TERRA MATER SIGNIFICA
“La tierra es la madre que alimenta”.
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Mensaje del Rector

Jóvenes	universitarios	de

nuevo	ingreso:

Para la Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro, significa una 
gran satisfacción recibirlos y darles la más cordial bienvenida en este 
ciclo escolar 2020-2021. Para ustedes es el inicio de una nueva etapa  
que marcará su vida profesional. Esta vez será un regreso diferente, 
inédito y nos estamos preparando para ello.

¡ B i e n v e n i d o s !

 La nueva normalidad nos exige tomar acciones pertinentes priorizando la salud e integridad de la 
comunidad Narro; el distanciamiento social, obliga a reducir el aforo presencial de la comunidad 
estudiantil en las instalaciones; por las condiciones propias de la Universidad, es necesario habilitar un 
sistema educativo con base en la enseñanza híbrida o mixta, auxiliada con los medios digitales.

 Es todo un orgullo pertenecer a una gran Institución que cuenta con casi 100 años de historia y 
tradición en la educación agraria y en el campo mexicano. Ustedes tienen ya la oportunidad de construir y 
ser parte de ese legado.

 La Narro les ofrece una completa variedad de opciones académicas, deportivas, culturales y sociales 
para su formación profesional e integral como individuos. ¡Este es el momento de su vida!... empleénlo 
con responsabilidad, tolerancia y respeto a las ideas.

 Estamos	ante	un	gran	reto,	aprovechémoslo	para	fortalecernos	

y	aprender	de	esta	experiencia.

Hemos tomado las precauciones necesarias para proteger a la comunidad universitaria y cuando existan 
las condiciones adecuadas, regresaremos al modo presencial. 

El esfuerzo decidido es vital para el cumplimiento de sus sueños y metas. Recuerden son el futuro… 
¡México los necesita!.

Atentamente

ALMA	TERRA	MATER

Dr.	Mario	Ernesto	Vázquez	Badillo

Rector
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La Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro es una 

institución de educación superior que forma profesionales 

para atender las necesidades del sector agroalimentario y 

rural; realiza investigación científica y transfiere sus 

resultados a la sociedad para contribuir a la preservación y 

difusión de la cultura, al desarrollo sustentable y a mejorar la 

calidad de vida de la población, respetando los valores del 

juicio crítico, la vocación humanista, la democracia y el 

nacionalismo.

La Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro en el 2020, 

es una institución de educación superior reconocida por la 

calidad y pertinencia académica a través de programas 

educativos para formar profesionales competitivos, 

comprometidos con su país por su vocación nacionalista. 

Sus cuerpos académicos son capaces de generar y/o 

aplicar innovadoramente conocimientos de vanguardia 

útiles para impactar en forma positiva en el bienestar 

social, con justicia y equidad. Asimismo, la transferencia 

de sus innovaciones enriquece su vínculo con la 

sociedad, principalmente con los sectores productivos, 

para contribuir al desarrollo sustentable.

Ejerce responsablemente su autonomía utilizando los 

recursos para cumplir su misión y visión de manera eficiente 

y transparente, por lo que presenta cuentas claras a la 

sociedad.

Misión

Visión
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La Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro lleva este nombre como muestra de respeto y reconocimiento a la memoria 

de Don Antonio Narro Rodríguez, filántropo saltillense que, junto con su hermana Doña Trinidad Narro de Mass, heredaron 

su valioso legado para que pudiera crearse una escuela de agricultura en la región.

El deseo de Don Antonio Narro fue la creación de una escuela de agricultura, en donde los jóvenes de escasos recursos 

pudieran capacitarse técnicamente y así obtener un empleo digno en el campo mexicano.

El 4 de marzo de 1923, la Escuela Regional de Agricultura Antonio Narro abrió sus puertas a 

los primeros cinco alumnos que vivían y estudiaban en la casona de la Hacienda, hoy edificio 

La Gloria. Para ingresar se requería haber terminado la educación primaria, estar sanos y 

ser mayores de 14 años de edad. El programa de estudios era de cuatro años y egresaban 

como Técnicos en Agricultura General.

En 1938 cambió su nombre al de Escuela Superior de Agricultura Antonio Narro, a partir de 

1943, se estableció como requisito de ingreso la educación secundaria.

En 1955, el nivel de estudios para ingresar a la ESAAN era preparatoria. En 1957 se fundó la 

Universidad Autónoma de Coahuila y la ESAAN pasó a formar parte de ella, ofreciendo la carrera de Ingeniero Agrónomo en 

un plan de estudios de 10 semestres.

Para la década de los setentas la ESAAN contaba ya con gran reconocimiento nacional e 

internacional por sus investigaciones científicas y tecnológicas, lo que dio lugar a que en 

1971 se creara el Colegio de Graduados, ofreciendo tres maestrías en ciencias sobre 

zonas áridas.

El 4 de marzo de 1975, por decreto del Gobierno del Estado de Coahuila, la ESAAN se 

transformó en Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro (UAAAN).

En agosto de 1979, se crea la Unidad Regional de la Laguna, en Torreón, Coahuila.

En diciembre de 2005, la H. Cámara de Diputados del Congreso de la Unión, aprueba la nueva Ley Orgánica de la UAAAN, y 

el 26 de abril de 2006 se publica en el Diario Oficial de la Federación, con lo cual se reconoce el carácter nacional de la 

institución. Al ser ahora un organismo público descentralizado de la administración pública federal, se le dota de un marco 

jurídico-presupuestal que le garantiza que continúe creciendo como una de las mejores universidades del país, por su 

calidad, excelencia académica y prestigio nacional e internacional.

HISTORIA DE LA NARRO

Don Antonio Narro 

Rodríguez y su 

hermana Doña 

Trinidad Narro de 

Mass, heredaron 

su valioso legado.

El 4 de marzo 

de 1923, la

Escuela Superior 

de Agricultura 

Antonio Narro 

abrió sus puertas 

a los cinco primeros 

alumnos.
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División de 
Carreras Agronómicas

Ingeniero Agrónomo Parasitólogo
Ingeniero Agrónomo en Horticultura

Ingeniero Agrónomo en Irrigación
Ingeniero Agrónomo

Ingeniero en Agroecología
Ingeniero en Procesos Ambientales

División de Ciencia Animal
Médico Veterinario Zootecnista

NIVEL 

LICENCIATURA

CARRERAS  C
 A

 R

CH
IA
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S

Ingeniero en
Ciencias Agrarias

Áreas terminales: 
Gestión del Agua

Producción

Horticultura

Silvicultura

NIVEL 

LICENCIATURA

CARRERAS  S
 E
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División de Ciencia Animal
Ingeniero Agrónomo Zootecnista

Ingeniero en Ciencia y Tecnología
de Alimentos

División de Ingeniería
Ingeniero Agrícola y Ambiental

Ingeniero Agrónomo en Irrigación
Ingeniero Mecánico Agrícola

División de Agronomía
Ingeniero Agrónomo Parasitólogo
Ingeniero Agrónomo en Horticultura
Ingeniero Agrónomo en Producción
Ingeniero Forestal
Ingeniero en Agrobiología

División de Ciencias 
Socioeconómicas
Licenciado en Economía Agrícola
y Agronegocios
Ingeniero Agrónomo en Desarrollo Rural
Ingeniero Agrónomo Administrador

NIVEL 

LICENCIATURA

Ingeniero en Biotecnología
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LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA AGRARIA ANTONIO NARRO
a través de los Departamentos de 

Formación e Investigación Educativa y de Estadística y Cálculo

INVITA

LUGAR: EXPLANADA DEL EDIFICIO E

Departamento de
Estadística y Cálculo

IDEC
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA AGRARIA 

ANTONIO NARRO

 El Departamento de Formación e Investigación Educativa, con apoyo de profesores 
del Departamento de Estadística y Cálculo y estudiantes de alto rendimiento con beca 
académica y voluntarios, crea el Taller de Asesoría de Pares para fortalecer los 
conocimientos de los alumnos de primer semestre que cursan materias del área de 
matemáticas.

 Su objetivo es propiciar el aprendizaje y la formación integral, a partir de la 
comunicación y el intercambio de experiencias, para favorecer las habilidades 
académicas que ayudan a disminuir la reprobación, la deserción y el rezago escolar. 

Refuerza tus HABILIDADES
Académicas

Taller de
Asesoría de Pares

Taller de
Asesoría de Pares

A los alumnos que están cursando este semestre
las materias de Matemáticas, Estadística, Cálculo,

Economía, Sistemas Hidráulicos y Mecánica

El reinicio de las asesorías se dará
a conocer de manera oficial.Nota:

11



Para conocer los  más  ASPECTOS IMPORTANTES
que debes considerar durante tu estancia en la UNIVERSIDAD,

ingresa a la página:

www.uaaan.edu.mx/v2/legislacion/index.html

www.uaaan.edu.mx

www.uaaan.edu.mx/transparencia/index.php/normatividad/94-legislacion-universitaria

o captura la siguiente dirección

LEGISLACIÓN UNIVERSITARIA 

Ley Orgánica

Reglamento Académico para Alumnos 
de Nivel Licenciatura

Reglamento de Servicio Social

Reglamento de Tutorías

Reglamento de Prácticas Profesionales

Reglamento de Becas

Reglamento de Movilidad Estudiantil

Reglamento de Incorporaciones

Reglamento de Postgrado

Reglamento de Investigación

12



CICLO DE CONFERENCIAS
El Departamento de Formación e Investigación Educativa, ofrece una serie de 

conferencias y talleres para alumnos de Licenciatura Sede-Saltillo. Este 

Departamento a través del Jefe del Programa Docente de tu carrera, te dará a conocer 

los lugares y fechas a efectuarse las pláticas.  

Hábitos y técnicas de estudio 
en mi proyecto escolar

Mejorar	tu	rendimiento	académico

Equidad e Igualdad de género 

en la  Universidad
Orientar,	educar	y	valorar	tu	sexualidad

Factores de riesgo en los jóvenes

Prevención	eficaz	para	una	vida	saludable

Habilidades Sociales
Para	vivir	plenamente	hoy	y	en	el	futuro

¡Participa y Asiste!¡Participa y Asiste!¡Participa y Asiste!

Por una Universidad Libre de ViolenciaPor una Universidad Libre de ViolenciaPor una Universidad Libre de Violencia

S e d e - S a l t i l l o
E x t s . 2 0 8 4 , 2 0 8 5 , 2 0 8 6 y 2 0 8 7

D e p a r t a m e n t o
F o r m a c i ó n e I n v e s t i g a c i ó n

E d u c a t i v a
13



CALZ. ANTONIO NARRO
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Arco

Jardín Botánico

Periférico

Depto. Parasitología

Edificio P. Desérticas

Edificio Principal

Edificio La Gloria

Edificio M. Alemán

Enfermería

Edificio Gabriel Murillo

Comedor

Dormitorios

Deportivo

Aulas

Biblioteca

Depto. Socioeconómicas

Invernadero

Edificio Administrativo

Depto. Forestal

Vivero

I. Mex. Maíz

Edificio del Proyecto
Germoplasma
Establo

Lombricultura

C. Vehículos

Depto. Maq. Agrícola

Unidad Porcina

Jardín Hidráulico

Depto. Horticultura

Lienzo Charro

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA AGRARIA 
ANTONIO NARRO
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 La Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro ofrece a los alumnos de nuevo 

ingreso un programa de inducción virtual en el presente semestre agosto-diciembre 

2020, para la sede y sus dos campus universitarios, donde podrán encontrar 

información sobre el funcionamiento de la UAAAN y algunos servicios que presta.

El objetivo de este programa es que los alumnos conozcan a distancia la Universidad, 

así como los procesos a los cuales deben acceder durante este semestre con la 

finalidad de integrarse a la vida universitaria y mejorar el proceso educativo.

Objetivos específicos del Programa de Inducción 

Reducir la ansiedad que provoca enfrentarse a situaciones nuevas y sobre 

todo a la nueva modalidad educativa: Educación a distancia.

Identificar las diferentes vías que deben recorrer para llevar a cabo su 

semestre a distancia. 

Conocer a distancia algunas instalaciones de la UAAAN las cuales son 

importantes para su adaptación e integración.

Así mismo, este programa de inducción virtual da a conocer algunos procesos que 

son prioritarios en el presente ciclo escolar como: El Programa Institucional de 

Tutorías, Reglamento Académico para alumnos de Licenciatura e información de 

apoyo como: Agenda Estudiantil, Mensaje Motivacional, Página oficial de la UAAAN, 

entre otros. .

PROGRAMA DE

I N D U C C I Ó N

SEDE SALTILLO
Departamento de Formación e Investigación Educativa
Exts. 2084, 2085, 2086 y 2087

UNIDAD LAGUNA
Subdirección de Docencia
Ext. 7635

CAR Chiapas
Área de Vinculación

Tel. 968 6844031

INFORMES:
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Programa de inducción virtual 
La Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro ofrece a los alumnos de nuevo ingreso 
un programa de inducción virtual en el presente semestre agosto-diciembre 2020, para 
la sede y sus dos campus universitarios, donde podrán encontrar información sobre el 
funcionamiento de la UAAAN y algunos servicios que presta. 
El objetivo de este programa es que los alumnos conozcan a distancia la Universidad, 
así como los procesos a los cuales deben acceder durante este semestre con la 
finalidad de integrarse a la vida universitaria y mejorar el proceso educativo.
Objetivos específicos del Programa de Inducción 
" Reducir la ansiedad que provoca enfrentarse a situaciones nuevas y sobre todo 
a la nueva modalidad educativa: Educación a distancia.

" Identificar las diferentes vías que deben recorrer para llevar a cabo su semestre 
a distancia. 

" Conocer a distancia algunas instalaciones de la UAAAN las cuales son 
importantes para su adaptación e integración.

Así mismo, este programa de inducción virtual da a conocer algunos procesos que son 
prioritarios en el presente ciclo escolar como:  El Programa Institucional de Tutorías, 
Reglamento Académico para alumnos de Licenciatura e información de apoyo como: 
Agenda Estudiantil, Mensaje Motivacional, Página oficial de la UAAAN, entre otros. 



El marco teórico del Modelo Educativo UAAAN, se sustenta en preceptos filosóficos, 
pedagógicos y psicológicos. El modelo busca la formación profesional integral a través del 
desarrollo del saber ser, saber aprender y saber hacer mediante:

 * Formación de valores  * El desarrollo del potencial humano
 * El trabajo productivo  * El ejercicio de la libertad
 * La educación activa participante  * La democracia y el juicio crítico
 
Lo anterior ubicado en el contexto social, productivo y económico, a través de la educación 
centrada en la persona y el aprendizaje a través del estudio-trabajo, en un proceso inductivo, 
experiencial y grupal.
Las características destacables en el ámbito educativo del Modelo Educativo UAAAN son las 
siguientes:

 *Currículum integral  *Currículum flexible 
 *Formación de valores  *Formación el trabajo y la  producción 
 *Formación para el autoempleo  *Actitud emprendedora
 *Educación agrícola práctica  *Formación para la investigación
 *Educación centrada en la persona  *Desempeño con calidad
 *Aprendizaje significativo  

El proceso de aprendizaje en la UAAAN está basado en: 

APRENDER A APRENDER: En el Aprender a Aprender se ejercita la atención, la memoria y el 
pensamiento; la primera involucra un proceso de descubrimiento lo que requiere concentración 
en las personas y las cosas; la segunda, es el cultivo de la memorización asociativa y el 
pensamiento, requiere de la articulación entre lo concreto y lo abstracto y la combinación entre 
la inducción y deducción; con estas habilidades se relaciona, integra y procesa la información y 
los contenidos de las materias que se cursen, asimismo involucra el aprendizaje autónomo a 
través de la indagación, acopio y selección de fuentes pertinentes y el uso de la investigación 
para recrear o generar conocimiento.

APRENDER A HACER: Aprender a Aprender y Aprender a Hacer son, en gran medida, 
indispensables, requiere que el alumno aprenda a poner en práctica sus aprendizajes y a 
adaptarlos a futuros retos laborales. Requiere de la participación activa en todas las tareas que 
se le asignen y el desarrollo de habilidades y destrezas para la aplicación de la tecnología 
dominante y emergente.

APRENDER A SER: La educación en esta Universidad, contribuye al desarrollo global de cada 
persona; cuerpo, mente, inteligencia, sentido estético y responsabilidad individual para dotarlos 
de un pensamiento autónomo, crítico y de elaborar juicios propios e informados. En un mundo en 
cambio permanente, se concede un lugar especial al ejercicio de la imaginación y la creatividad 
que son manifestaciones de la libertad humana. Es en el Aprender a Ser donde los ejercicios 
éticos de la profesión se ponen en práctica.

MODELO EDUCATIVO

U A A A N
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ORIENTACIÓN EDUCATIVA 
 
Apoya en los procesos formativos de los estudiantes, ya que se promueve en los orientados, la formación y 
transformación de sus capacidades pedagógicas, psicológicas y socioeconómicas durante toda la vida. 

El apoyo puede ser:
  
 Pedagógico: Atención a los alumnos en sus necesidades académicas con respecto a las asesorías 
académicas, hábitos y técnicas de estudio, problemas de motivación y bajo rendimiento escolar; con el 
propósito de contribuir en la eficiencia terminal y disminuir el rezago y deserción en la Universidad.
  
 Afectivo-psicosocial: Pretende desarrollar en el educando, actitudes y sentimientos de seguridad en sí 
mismo; lograr un autoconocimiento más pleno cada día; expresar sus inquietudes; aprovechar adecuadamente 
sus propios recursos y establecer relaciones positivas con los demás para lograr la superación propia y de la 
comunidad.

La atención a los alumnos en este programa, puede ser personalizada o en grupos, a petición del propio alumno 
o a solicitud de los maestros de la institución. Así mismo, se ofrecen conferencias, talleres y se publican 
boletines con información relevante y de interés para los alumnos, donde pueden analizar y reflexionar sobre la 
temática expuesta. 

TUTORÍAS: Es el proceso de acompañamiento durante la formación de los alumnos, que se concreta mediante 
la atención personalizada a un tutorado o a un grupo reducido de tutorados, por parte de los tutores.

Es un derecho y obligación asistir a tutorías el último viernes de cada mes.

EVALUACIÓN DOCENTE: Con la finalidad de elevar la calidad educativa y mejorar el proceso de enseñanza-
aprendizaje, los alumnos evalúan a sus profesores cada semestre.

FORMACIÓN INTEGRAL: Actividades que apoyan al estudiante en su trayectoria escolar tales como:
Orientación psicopedagógica, fortalece las actividades académicas en relación a  los hábitos y técnicas de 
estudio, motivación escolar, estilos de aprendizaje, administración del tiempo, autoconocimiento, entre otros 
factores que pueden contribuir a evitar los problemas de rezago o deserción escolar.
Detección de las necesidades, circunstancias y expectativas de los estudiantes para desarrollar políticas de 
atención y canalización oportunas.   
Programación de conferencias magistrales, sesiones informativas y platicas motivacionales.
Promoción del desarrollo de competencias socioemocionales para manejar oportunamente las dificultades 
asociadas al escaso control de impulsos y la baja competencia social.

SERVICIO SOCIAL: Con la opción de participar en el proyecto “Asertividad UAAAN”.

PROGRAMA DE INDUCCIÓN: Organización del curso de inducción para los alumnos de nuevo ingreso para 
que se integren a la Universidad.

INVESTIGACIÓN EDUCATIVA: Se realizan trabajos de investigación con la finalidad de diagnosticar y generar 
acciones en los procesos de tutorías y evaluación docente principalmente.

El Departamento se encuentra ubicado en el Edificio Administrativo de la Sede Saltillo, Coahuila.

DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN E

INVESTIGACIÓN EDUCATIVA

Tiene como función el fortalecimiento  de los siguientes procesos:
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El Departamento de Formación e Investigación Educativa, 
publicó “ Por ti joven para ti joven” serie de boletines 

informativos, como apoyo para llevar a cabo las tutorías y 
la puedes consultar en la página de la Universidad. 

 JOVEN POR TI                      PARA TI JOVEN

 C o n s u l t a 

www.uaaan.edu.mx

www.uaaan.mx/v2/index.php/parati.html

PARA TU VIDA
E D U C A C I Ó N

Visita

Deberes y derechos
de una profesión

La muerte y
el duelo

Autoestima

Violencia 
en el noviazgo

Drogas y alcohol

Sexualidad

Administración 
del tiempo

Motivación 
para estudiar

Como preparar
exámenes

Embarazo NO
deseado

Diversidad
 3  9

 4  10

 5  11

 6  12

 7  13

 14 8 Igualdad y
Equidad de Género
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Es importante que revises los siguientes puntos en el Reglamento 
Académico para Alumnos de Licenciatura, te van a ayudar durante 

tu estancia en la Universidad.

NUEVO INGRESO
A L U M N O S D E

CAPÍTULO VICAPÍTULO VI

De las Revalidaciones, 
Convalidaciones y Transferencias

CAPÍTULO VIICAPÍTULO VII

De la Movilidad 
Estudiantil

CAPÍTULO XCAPÍTULO X

De los Derechos y 
Obligaciones

CAPÍTULO XICAPÍTULO XI

De las Faltas y 
Responsabilidades

CAPÍTULO XIIICAPÍTULO XIII

De las Bajas

Ingresa al link: uaaan.mx/accesos/legislacionuniversitaria
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Futbol Rápido Varonil / Femenil

 Atletismo Varonil / Femenil

 Basquetbol Varonil / Femenil

 Beisbol Varonil

 Box Varonil / Femenil

 Charrería Varonil

 Futbol Americano Varonil

Futbol Bandera Femenil

Judo Varonil / Femenil

Futbol Soccer Varonil

Karate Do Varonil / Femenil

Halterofilia Varonil / Femenil

Rodeo Varonil

Rugby Varonil

 Tae Kwon Do Varonil / Femenil

 Servicio Médico

Voleibol Varonil/Femenil

Voleibol de Playa Varonil/Femenil

Saltillo

Torreón

Chiapas

Beisbol

Futbol Americano

Karate Do

Atletismo

Futbol Soccer

Basquetbol

Tae Kwon Do

Voleibol

Box

Futbol Bandera Femenil 

Charrería y Rodeo Varonil

Sóftbol

Futbol 
Varonil / Femenil

 
Basquetbol 

Varonil / Femenil

Te ofrece las siguientes disciplinas deportivas:

DEPARTAMENTO DEPORTIVO
L A U N I V E R S I D A D A T R AV É S D E L

INFORMES E INSCRIPCIONES
Departamento Deportivo
Tel. 411 0274
Tel. 411 0200 y 141 1600 Ext. 2274

INFORMES E INSCRIPCIONES
Departamento Deportivo 
Unidad Laguna
Tel. 01 (871) 729 7649

INFORMES E INSCRIPCIONES
Tel. 01(968) 684 6372
Cintalapa, Chiapas
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C A M I S E T A !
¡ P O N T E L A

Alma terra mater

Alma terra mater

Arda troya y en combate muera Marte

Arda troya y en combate muera Marte

Buitres, Buitres ¡al ataque!

 Oro y Negro

El Buitre

Escudo Edificio La Gloria
Arco

(acceso principal de la UAAAN)

L o s S í m b o l o s

L a m a s c o t a

L a p o r r a

L o s c o l o r e s q u e n o s r e p r e s e n t a n
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De dónde serán mamá, serán 
de la Narro.
Tierra soberana, que si pasas 
por la escuela
No le hace que sea domingo, 
ahí están, sí señor,
ahí están todos los buitres, diciendo 
así, cantando así.

Adiós  mi chaparrita, no llores 
por tu Pancho
que si se va del rancho, muy 
pronto volverá
verás que del Bajío, te traigo 
cosas buenas
un beso que a tus penas,
muy  pronto hará olvidar, ay que 
caray.

De dónde serán mamá, serán 
de la Narro.
Tierra soberana, que si pasas 
por la escuela
no le hace que sea domingo, 
ahí están, sí señor,
ahí están todos los buitres, diciendo 
así, cantando así.

Esta tristeza mía, este dolor tan 
grande
lo llevo muy profundo, pues me ha 
dejado solo en el mundo.

De dónde serán mamá, serán 
de la Narro.
tierra soberana, que si pasas 
por la escuela
no le hace que sea domingo, 
ahí están, sí señor,
ahí están todos los buitres, 
diciendo así, cantando así.

Adiós mi escuela de ti me alejo 
pero presiento que volveré
adiós mi escuela de ti me alejo
pero presiento que volveré.

Tus dormitorios, tu comedor,
mis compañeros, adiós, adiós,
mis compañeros, despedida 
no les doy, porque no la traigo aquí, 
se las dejé en Buenavista
pa´ que  se acuerden de mí.

Adiós Mariquita linda,
ya me voy
para tierras muy lejanas
pero pronto volveré
me voy ya de vacaciones,
desde allá
cuando escuches
tus canciones
siempre te recordaré
siempre te recordaré.

Cuando contemples la luna
recuerda que te adoré
que te adoré
nuestras penas una a una
y todos nuestros rencores
para siempre olvidaré.

Es triste la despedida
por eso con el alma entristecida
te vengo a decir adiós
adiós mi nena querida
nada importa
que la ausencia nos separe
para querernos los dos
para querernos los dos.

Adiós mis ojazos negros
en los que  yo me miré
ay me miré
ya me voy y no te olvido
y solamente te digo
que en septiembre volveré.

P o p u r r í d e l a N A R R O

M a r i q u i t a E s t u d i a n t i l
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La Tutoría es el proceso de acompañamiento por parte 

 de un Maestro (a) - Tutor a los alumnos durante su formación

y trayectoria escolar en la UAAAN; se concreta mediante 
la atención personalizada o grupal.

TUTORÍAS  UAAAN
P R O G R A M A I N S T I T U C I O N A L D E

TUAAAN

La tutoría es importante
por las siguientes razones:

C

P

I

O

Contribuye al desarrollo de capacidades, 
actitudes y valores de los y las estudiantes. 

Orienta y canaliza ante situaciones de riesgo. 

Promueve entornos seguros y favorables 
para la formación integral.

Informa sobre  situaciones académicas 
en el proceso enseñanza-aprendizaje.
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El Tutor:

La información sobre el proceso de tutorías del semestre 

 agosto - diciembre 2020 y enero - junio 2021 se dará a conocer
oportunamente por medios oficiales.

La tutoría es un derecho con el que todos los alumnos cuentan

desde el ingreso hasta el egreso. ¡Haz valer tu derecho!

Facilita la integración del 
e s t u d i a n t e  a  l a  v i d a  

u n i v e r s i t a r i a  y  d a  
seguimiento durante su 

trayectoria escolar

I d e n t i f i c a  l a s  

p o t e n c i a l i d a d e s  y  

problemáticas de sus 

tutorados.

Proporcionan información sobre la carrera y plan de estudios.

En caso necesario
al 

 canaliza área correspondiente para recibir atención oportuna.

Informa sobre procesos 
como Movilidad, Becas, 
Servicio Social, entre otros.
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Para un mundo 

Globalizado
es importante dominar el idioma

inglés

A partir del 2016 
es un requisito de egreso 

obtener un puntaje específico
en el Toefl Institucional 

INSTITUCIONAL

¿Dudas? Acude a la Unidad Académica de Idiomas

El NO acreditar el Toefl Institucional, 
te limita a realizar tus 

Prácticas Profesionalesy Movilidad. 

Considera lo siguiente:

Considera lo siguiente:
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UniversidadUniversidadUniversidadUna¡Una¡
con Valores!con Valores!

El valor... te lo das TÚ!¡El valor... te lo das TÚ!¡ 27



El valor... te lo das TÚ!¡El valor... te lo das TÚ!¡28



o en

www.radionarro.com.mx

1220 1220 1220 
AMAM

S I N T O N I Z A T U

R A D I O

AIR ELA

RADIO

Escuchanos en. . .
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En el Portal de la Universidad encontrarás datos importantes que te ayudarán 
a transitar en el proceso de integración a la vida universitaria, así como a 
aclarar dudas y/o confirmar información respecto al proceso educativo.

La Página Oficial de la UAAAN ofrece entre otra información, la siguiente: 

* Noticias

* Avisos 

* Estadísticas

* Convocatorias

* Información de la Subdirección de Licenciatura 

* Tutorías 

* Evaluación Docente 

* Calendario Escolar  y más………….

Te recomendamos visitar con frecuencia la Página Oficial de la UAAAN:

www.uaaan.edu.mx
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Si la requieres ... ¡no dudes en acudir!

INSTITUTO	COAHUILENSE	DE	LAS	MUJERES	EN	COAHUILA	
Tel: 844 698 1080

DIF	COAHUILA	(CAIF)
CAIF Bolívar Saltillo Tel: 844 412 0356

CAIF Torreón  Tel: 871 713 4815
CESAME	(Centro	de	Salud	Mental)

Saltillo  Tel: 844 415 0832
SECRETARÍA	DE	LA	JUVENTUD	EN	COAHUILA	

Saltillo Tel: 844 698 1000 Ext. 7999
Torreón Tel: 871 455 3177  

COMISIÓN	DE	DERECHOS	HUMANOS	
DEL	EDO.	DE	COAHUILA		(CDHEC)

 Saltillo Tel:  844 416 2110, 844 416 2050
Tel: 800 841 2300

Torreón, Tel: 871 793 0322
INSTITUTO	MUNICIPAL	DE	LAS	MUJERES

Saltillo, Tel. 844 415 2815
UNEME-CAPASITS(Sexualidad)

 Saltillo  Tel: 844 434 6080 
Torreón Tel: 871 763 6846
UNEME-CAPA	(Adicciones)

Saltillo Tel: 844 430 3110
Torreón Tel: 871 337 002 Ext. 103 

CENTRO	DE	INTEGRACIÓN	JUVENIL
Saltillo Tel: 844 412 5173 y 844 412 8070

Torreón Tel: 871 716 8883
CENTRO	DE	JUSTICIA	Y	EMPODERAMIENTO	DE	LAS	MUJERES

Saltillo   Tel: 844 434 0089
Torreón  Tel: 871 222 6300

CAR	-	CHIAPAS

DIRECCIÓN	CAR
Tel: 968 684 6372

SUBDIRECCIÓN	ACADÉMICA	CAR
Tel: 968 684 4031

HOSPITAL	INTEGRAL
Tel: 968 684 2794
PROTECCIÓN	CIVIL

Tel: 968 684 5714
H.	AYUNTAMIENTO

Tel: 968 684 2010 y 684 2380
CLÍNICA	IMSS

Tel: 968 684 2601
CENTRO	DE	SALUD

Tel:968 684 2674

TEL.	DE	EMERGENCIA		911

DIRECTORIO DE

INSTITUCIONES EXTERNAS

donde te pueden proporcionar información, orientación y apoyo  
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Es una publicación de la Dirección de Docencia a través de la  Subdirección de 
Desarrollo Educativo y el Departamento de Formación e Investigación Educativa 

Con apoyo del Departamento Editorial, de la Subdirección de 
Difusión Cultural y Servicios de la Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro

Julio de 2020, 
Buenavista, Saltillo, Coahuila.

COLOFÓN



De todas las ocupaciones del hombre que derivan

beneficio alguno, no hay ninguna tan amable, 

tan saludable y tan merecedora de la dignidad

del hombre libre como la agricultura.

Cicerón

xm.ude.naaau.www
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